Standortleiter / Niederlassungsleiter (m/w/d)
Personaldienstleistung — Perspektive eigener Standort

(10076)

© Standort: Frankfurt am Main

Sie arbeiten bereits in der Personaldienstleistung

oder fiihren eine Niederlassung oder tragen Verantwortung im Vertrieb — und fragen sich, wie der nachste Schritt aussehen
kann?

Mehr unternehmerische Freiheit. Mehr Gestaltungsspielraum. Und die Chance, langfristig am eigenen Erfolg zu
partizipieren.

Mit unserem Franchise-Modell bieten wir erfahrenen Branchenprofis die Moglichkeit, einen eigenen Standort aufzubauen
— mit der Sicherheit eines etablierten Systems im Hintergrund.

Aufgaben

Aufbau und Entwicklung eines eigenen regionalen Marktes
Gewinnung und Betreuung von Kundenunternehmen
Recruiting und Betreuung von Mitarbeitenden

Fihrung und Entwicklung eines Teams

Unternehmerische Steuerung Ihres Standortes

Profil

Erfahrung in der Personaldienstleistung, im Vertrieb oder in einer Fiihrungsrolle
Unternehmerisches Denken und Vertriebsstarke

Netzwerkorientiertes Arbeiten und Freude am Aufbau von Geschaftsbeziehungen
Interesse an Selbststandigkeit im Franchise-Modell

Angebot

Moglichkeit, Franchise-Partner eines etablierten Personaldienstleistungsunternehmens zu werden
Unterstltzung durch zentrale Services (Payroll, Faktura, Administration)

Zugang zu bestehenden Kunden- und Vertriebsstrukturen

Professionelle Unterstiitzung beim Aufbau Ihres Standortes

Unternehmerische Freiheit bei gleichzeitig starken Systemstrukturen

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Christian Losada
Franchisemanager

Moritzstr. 14
42117 Wuppertal

Telefon: 0203-878 433 71
E-Mail: christian.losada@yakabuna.de


mailto:christian.losada@yakabuna.de

Schau vorbei: www.yakabuna.de

Schnapp dir die Chance — wir freuen uns auf dich!

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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